
 
 
 
Stellenausschreibung: 
 
 
Im Haus am Sinnesgarten ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 

 
Pflegehilfskraft (w/m) 

 
zu besetzen.  
 
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 30 Stunden (75 Prozent). Eine Erhöhung auf 
100 Prozent ist möglich. 
 
Arbeitsaufgaben: 

- grundpflegerische Arbeiten 
- eigenständige Ausführung festgelegter Pflege- und Betreuungsaufgaben unter 

Anleitung einer Pflegefachkraft  
- optimales Einsetzen der personellen Ressourcen  
- Sicherung einer bedürfnisorientierten, aktivierenden und mobilisierenden 

Pflege nach Monika Krohwinkel 
- eigenständige Durchführung der Dokumentation und Mitwirkung bei der 

Pflegeplanung  
 
Anforderungen: 

- körperliche und seelische Stabilität, Konfliktfähigkeit 
- Flexibilität, Kreativität, Kommunikationsfähigkeit 
- Kooperationsfähigkeit, Teamfähigkeit,  
- Einfühlungsvermögen und wertschätzender Umgang mit unseren zu 

Betreuenden 
- Bereitschaft zur fachspezifischen Weiterbildung 
- wünschenswert ist die Bejahung der christlichen Lebensführung 

 
Wir bieten: 

- Vergütung nach AVR DW MV 
- zusätzliche Altersversorgung 
- ausgezeichnete Qualifizierungsmöglichkeiten und Möglichkeiten für 

Supervision 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte kurzfristig an:  
Diakoniewerk Neues Ufer gGmbH, Referat Personal, Retgendorfer Straße 4, 19067 
Rampe oder per Mail an: info@neues-ufer.de 


